ACCORDO-PONTE ECONOMICO

L'AIOP, rappresentata dal Presidente Nazionale awv. Enzo Paolini, dal Capo delegazione dr. "
Emmanuel Miraglia, dal rag. Fabrizio Polenta, assistiti dal dr. Franco Bonanno, dal dr. Angelo
Cassoni, dal dr. Filippo Leonardi, dal dr. Amaldo Buratti e dal'avv. Sonia Gallozzi, e la CIMOP,
rappresentata dal Segretario Nazionale dr. Fausto Campanozzi, dal Presidente Nazionale ar. 55
Umberto Pignatiello, dal Capo delegazione dr. Vittorio Casamassima e dai componenti n =
delegazione: dr. Giuseppe Bongiovanni, dr. Giacomo Crudele, dr.ssa Carmela De Rango, dr.
Giuseppe Musolino e dr. Luca Putignano riuniti in Roma nel giomo 11 febbraio 2009,

C\ prefnesso

a) che il CCNL dei medici dipendenti dalle istituzioni sanitarie associate AIOP & scaduto il

31/12/2005 sia per la parte normativa che per la parte economica;
b) che il quadro di riferimento di crisi economica del Paese & ulteriormente aggravato nel
settore sanitario privato, che presenta molte situazioni regionali in cui sono addirittura

avviati piani di rientro della spesa con commissariamento governativo delle stesse Regioni. !

Ao

Inoltre, altre Regioni sono contraddistinte da politiche sanitarie di tagli di pust isiiv & Gel I~
jbudget delle Case di Cura. Da cid scaturisce limpossibilita di proseguire nei percorsi

adottati in passato;
¢) che & volonta delle parti dare supporto e certezze al personale medico dipendente,
responsabile principale della qualita dell'assistenza ospedaliera, in modo da garantire dal
gennaio 2009 la rivalutazione economica del livello retributivo;

le su titate premesse, le parti convengono di pervenire ad un Accordo-Ponte Economico
A per il biennio 2009-2010 e pertanto

CONCORDANO i

. per la parte normativa nulla viene innovato per il biennio 2009-2010 rispetto al CCNL 2002-

-
-

2005 che resta per tanto immodificato fino al 31.12.2010;
5 entro il 1° semestre 2010 le parti si impegnano a costituire un tavolo tecnico per individuare

parametri e modalita innovative che definiscano in maniera innovativa la parte normativa
del nuovo CCNL per il quadriennio 201 1-2014;

3. dal 1/1/2009 sono in vigore le nuove tabelle economiche di cui alla tab.1, con i relativi

= incrementi riguardanti il biennio 2009-2010;

TIVIR ¢




4. sulla base di quanto concordato in applicazione del principio di autonomia contrattuale e
dispositiva delle parti, per quanto riguarda il pregresso, a saldo e straicio di qualsiasi
pretesa, la tab.2 definisce 'una tantum omnicomprensiva che sara corrisposta ai medici
dipendenti in forza alla data della firma del presente Accordo.

L'una tantum sara corrisposta:
4a) - per intero, ai medici in servizio al 1/1/2007;
4b) - al personale assunto successivamente al 1/1/2007, I'una tantum di cui sopra
sara determinata in proporzione al periodo di servizio prestato.
L'una tantum verra corrisposta per il 50% entro il 30/06/2009 e il saldo entro il 30/11/2009.
Il presente accordo & soggetto a ratifica da parte del Consiglio Nazionale.

Letto, confermato e sottoscritto.
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' TAB.2-C.C.N.L. personale medico: importi una tantum

, Qualifica

Importi complessivi
una tantum

Importi una tantum
da corrispondare
entro il 30/6/2009

Importi una tantum
da corrispondere
entro il 30/11/2009

Resp. area medica con
direz, san.

1.250.9_(1_;

sl
|

625,00
[Resp. area medica | 1.20000 | [ 00000 /[ &00.00]
Resp. area chirurg. con T =
direz. san, . .1.250,00 - 625,00 625,00
T

]Besp, area chirurg.

1.250,00 ][

62500][ T 2500

@o dirigente | ?50—.@ {:"_'4'7360_[ [ _——_77_5‘07,
[Aiuto 1 esoo0][ 475,00 | 475,00 ]
[Assistente "B" 7s000] T 375,00 |
|Assistente A~ T T 75000 [ 3500][ T 37500 ]

TEMPO DEFINITO

Qualifiea

Importi complessivi

una.tantum

Importl una tantum
da corrispondara
entro il 30/6/2009

Importi una tantum
da corrispondere
entro il 30/11/2009

Rasp. area medica con

o . 800,00 J f 450-@] [

direzsan. | 450,00
Resp. area medica | 850,00 [ 42500 [ 425,00 |
Resp. araa chirurg. con T -—_-'_l [ ‘J L

direz. san, — e 800,00 450,00 450,00
[Resp. area chirurg. | 900,00 | [ 45000 [ 50,00
[Aluto dirigente ] 70000 [T " ase00] [ 350,00 |
[Aiuto [ 650,00 ] [ 325,00 ][ 325,00 |
[Assistente B | 50000 ] [T 55500 C 250,00 |
Assistent A’ [ 500,00 25000 ][~ _ 250,00 |

CihoP :
er—{

(G
] @JA/‘&Q
%
s

NL_medIci2009.xis 11/02/2009

F




